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Na osnovu ¢lana 128. stav 6. Zakona o zastiti od poZara i
vatrogastvu ("SluZbene novine Federacije BiH", broj 64/09),
direktor Federalne uprave civilne zastite donosi

PROGRAM

'OBUKE ZAPOSLENIKA U PRAVNIM LICIMA,
DRZAVNIM ORGANIMA I DRUGIM INSTITUCLJAMA
U OBLASTI ZASTITE OD POZARA

I- OSNOVNE ODREDBE

(1) Ovim programom propisuje se sadrZaj obuke u oblasti zastite
od pozara, nosioci i izvodaci obuke, nacin izvodenja obuke i
testiranje zaposlenika, drzavnih sluzbenika i namjestenika (u
daljem tekstu: zaposlenika), koji se nalaze u radnom odnosu
u pravnom licu, drZavnom organu i drugoj instituciji.

(2) Zaposlenici iz tacke (1) ovog programa, prolaze obuku za
provodenje preventivnih mjera zaStite od pozara u
gradevinama i prostorima u vlasniStvu ili koje koristi pravno
lice, drzavni organ ili institucija, za gaenje po¢etnog poZara
i spasavanje ljudi i materijalnih dobara ugrozenih pozarom u
tim gradevinama i prostorima, upotrebom opreme, uredaja i
drugih sredstava za gaSenje poletnog pozara, u svrhu
osposobljavanja za zaStitu i spaSavanje ljudi i materijalnih
dobara ugroZenih poZarom.

(3) Obuka zaposlenika provodi se najmanje jednom u dvije
godine, prema ovom programu.

(4) Obavezi obuke, u smislu ovog programa ne podlijezu:
— lica koja se profesionalno bave poslovima zastite od
poZara,
— lica osposobljena za dobrovoljne vatrogasce,
—  zaposlenici stariji od 60 godina (muskarci), odnosno 55
godina (Zene)
— licamlada od 15 godina Zivota.

II - SADRZAJ I NOSIOCI OBUKE
A) Sadrzaj plana obuke

(5) Nosilac izvodenja obuke iz ta¢. (9) i (11) ovog programa,
duZan je saciniti plan obuke zaposlenika u oblasti zastite od
pozara (u daljem tekstu: plan obuke), u pravnom licu,
drZzavnom organu ili drugoj instituciji.

(6) Osposobljavanje je potrebno prilagoditi dobi polaznika,
prethodnom  obrazovanju,  znanju,  vjeStinama i
specifi¢nostima sredine u kojoj Zive ili rade.

(7) Plan obuke, sastoji se od teoretskog i prakti¢nog dijela i traje
najmanje Cetiri $kolska sata, od ¢ega dva sata teoretske i dva
sata prakti¢ne obuke.

(8) Obuka se provodi u grupama od maksimalno 30
zaposlenika.

(9) Teoretski dio obuke, obuhvata slijedece tematske cjeline:

a) Pravaiobaveze zaposlenika iz oblasti zastite od pozara u
pravnom licu, drZavnom organu ili drugoj instituciji, u
skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima:

— zakonske odredbe,
— op¢i akt (pravilnik zastite od pozara),
— plan zastite od poZzara.
b) Osnovni pojmovi o gorenju i gaSenju poZara:
— definicija gorenja, pozara i eksplozija,
— uslovi za nastanak poZara,
— mehanizam gorenja zapaljivih materija,
— vrste gorenja (potpuno i nepotpuno gorenje),
— produkti gorenja,
— posebne opasnosti od poZara,
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— osnove gaSenja poZara.
¢) Podjela zapaljivih materija u klase poZara (A,B,C,D,E),
d) Sredstva za gasenje pozara:
— izbor sredstava za gaSenje pozara prema klasi poZara
(voda, pjena, prah, COzﬂ,
— prirucna i druga sredstva za gasenje).
e) PoZarne opasnosti u gradevinama i mjere zaStite od
poZara:
— uzroci nastanka poZara,
— uslovi za Sirenje poZara,
— mjere zaStite od poZara,
f)  Uredajii oprema za gaSenje poZara u gradevinama:
— prenosni i prevozni aparati za gaSenje poletnog
poZara;
— hidranti i oprema za gasenje vodom,
— sistemi aktivne zaStite od poZara.
g) Postupci nakon dojave pozara:
— radnje koje se poduzimaju nakon uocCavanja
pocetnog poZara ili dojave poZara,
— radnje koje se poduzimaju u slu¢aju poZara vec¢eg od
pocetnog,
— evakuacija ljudi i materijalnih dobara ugroZenih
pozarom.

(10) Izvoda¢ obuke duZan je u okviru tematskih cjelina iz tacke
(9) ovog programa, detaljnije obraditi raspoloZivu opremu,
uredaje 1 sredstva za gaSenje pozara u objektima i prostorima
u kojima lica koja se osposobljavaju zive i rade, kao i
konkretne poZarne opasnosti i mjere zaStite od poZara u toj
sredini.

(11)U okviru teoretskog dijela, planom obuke moZe se
predvidjeti i prikazivanje obrazovnog filma iz oblasti zastite
od pozara.

(12) Prakti¢ni dio obuke, sadrzi:

a) Pokaznu vjezbu, koja obuhvata nacin aktiviranja
prenosnih aparata za gaSenje po¢etnog poZara i hidranata,
te gaSenje pozara "klase B" u vanjskom prostoru,
upotrebom sredstava i opreme iz tacke (9) podtac. c) i e)
ovog programa, koja se izvodi od strane stru¢nih lica iz
tac. (20) i (21) ovog programa.

b) Prakti¢nu vjezbu aktiviranja prenosnih aparata za gasenje
pocetnog poZara i hidranata od strane zaposlenika, pod
nadzorom nosilaca izvodenja obuke.

(B) Nosioci obuke

(13) Nosilac izvodenja obuke je pravno lice, drzavni organ i
druga institucija.

(14) Obuku mogu samostalno da organizuju i provode pravna lica
i drzavni organi, u skladu sa ¢lanom 128. stav 4. Zakona o
zastiti od poZara i vatrogastvu ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj: 64/09 - u daljem tekstu: Zakon)

(15) Ukoliko pravna lica, drzavni organi i druge instuticije
nemaju odredeno zaposleno lice zaduzeno za provodenje
mjera zastite od poZara, u tom slucaju, provodenje obuke
mogu povjeriti:

— pravnom licukoje je registrovano za djelatnost zastite od
pozara i koje ima ovlaStenje nadleznog organa da
ispunjava uslove za izvodenje obuke,

—  dobrovoljnom vatrogasnom drustvu ukoliko se statutom
dobrovoljnog vatrogasnog drustva utvrde poslovi
osposobljavanja iz ¢lana 81. stav 2. Zakona i ako ima
ovlastenje da ispunjava uslove za izvodenje obuke
propisane ¢lanom 128. stav 4. Zakona.

(16) Nosilac izvodenja obuke i izvoda¢ obuke, duzni su osigurati:

— odgovarajucu prostoriju u kojoj ¢e se izvoditi teoretski
dio obuke (ucionica ili drugi pogodan prostor u kojem
svaki ucesnik ima stolicu i sto za pisanje), odnosno
vanjski prostor za izvodenje prakti¢nog dijela obuke,

—  prenosne aparate za gasenje pocetnog pozara (tipa "S" i
tipa "CO,"),

—  hidrantsku opremu (crijevo, mlaznica i dr.),

—  cilindri¢nu metalnu posudu promjera 1 m i minimalne
visine 15 cm,

— ostala materijalno-tehnicka sredstva potrebna za
izvodenje obuke (te¢no gorivo, uredaj za projekciju
obrazovnog filma iz oblasti zastite od poZzara i drugo.

(17)Nosilac izvodenja obuke, obavezan je voditi evidenciju o
zaposlenicima koji su prosli obuku u pravnom licu,
drzavnom organu ili drugoj instituciji.

(18) Troskove organiziranja i provodenja obuke vr$i pravno lice,
drzavni organ i druga institucija u kojima je zaposlenik u
radnom odnosu.

19) EV1denc1]a iz tacke (18) sadrzi slijedece podatke:

ime, ofevo ime i prezime zaposlenika,

— dan, mjesec, godina i mjesto rodenja,

- JMBG,

— naziv pravnog lica koje upucuje polaznika na
osposobljavanje
broj uvjerenja i datum osposobljavanja.

III - IZVODBENIJE OBUKE

(20)Izvodenje obuke prema planu obuke, realizuje se
angazovanjem najmanje dva stru¢na lica, od kojih jedno
provodi teoretski, a drugo prakti¢ni dio obuke.

(21) Strucno lice, koje provodi teoretski dio obuke i nadzor nad
izvodenjem prakti¢nog dijela obuke, mora imati zavrSen VII
stepen strucne spreme iz oblasti zaStite od poZara, sigurnosti
ili odgovarajucih prirodnih i tehni¢kih struka i najmanje tri
godine radnog iskustva u obavljanju djelatnosti zastite od
poZara.

(22) Strucno lice koje provodi prakti¢ni dio obuke, mora imati
najmanje srednju struénu spremu tehnickog smjera i poloZen
ispit za protivpoZarnu zastitu ili ispit za lica koja neposredno
obavljaju poslove ispitivanja, servisiranja i odrZavanja
aparata.

(23)Pravno lice, drZavni organ i druga institucija za provodenje
prakti¢nog dijela obuke, moZe angaZovati i drugo stru¢no
lice koje ispunjava uslove iz tacke (22) ovog programa.

(24)Za provodenje obuke, prema ovom programu, odgovoran je
rukovodilac pravnog lica, drzavnog organa i druge
institucije.

IV - TESTIRANJE ZAPOSLENIKA U OBLASTI ZASTITE

OD POZARA

(25)Nakon provedene obuke prema planu obuke, organizira se
P P P g
pismeno testiranje.

(26) Test provjere znanja zaposlenika u oblasti zaStite od poZara,
sadrzi najmanje 25 pitanja koja priremaju izvodaci obuke, u
skladu sa ovim programom.

(27)Pitanja se postavljaju na jezicima koji su u sluZbenoj
upotrebi u Federaciji Bosne i Hercegovine.

(28) Za svako pitanje u testu ponudena su dva do Cetiri opcijska
odgovora.

(29) Prilikom rjeSavanja testa, zaposlenik odgovara na svako
pojedinacno pitanje, oznacavanjem samo jednog od
ponudenih opcijskih odgovora.

(30) Vrijeme za rjeSavanje testa, iznosi najduze 45 minuta.

(31) Zaposlenik je poloZio test i ocjenjuje se ocjenom
"zadovoljava", ako ta¢no odgovori na najmanje dvije tre¢ine
postavljenih pitanja.

(32) Zaposlenik koji nije tano odgovorio na najmanje dvije
treine postavljenih pitanja, ocjenjuje se ocjenom "ne
zadovoljava" i duZan je pristupiti usmenoj provjeri znanja.

(33) Za zaposlenike koji ne pohadaju obuku i ne zadovolje na
usmenoj provjeri znanja, pravno lice, drzavni organ ili druga
institucija duzna je u roku od tri mjeseca organizirati
ponovnu, odnosno dopunsku obuku i provjeru znanja. Ako
zaposlenik i u ponovnoj obuci i testiranju ne poloZi test, u



Bpoj 59 — Crpana 22 CIIYXBEHE HOBUHE ®EJEPAIINIE buX IMonepjemax, 20.9.2010.

roku od 30 dana, osigura¢e mu se ponovno izvodenje obuke
i provjera znanja, ali na teret zaposlenika.

(34) Izvodac obuke, duzan je saciniti zapisnik o provedenoj obuci
zaposlenika u pravnom licu, drzavnom organu ili drugoj
instituciji i dostaviti ga nosiocu obuke.

(35) Zapisnik sadrZi:

— mjesto i vrijeme izvodenja obuke,

— podatke o izvodac¢ima obuke (ime i prezime, stru¢na
sprema i zvanje),

— tematske cjeline obradene kroz obuku,

—  broj prisutnih zaposlenika na obuci,

— rezultati testiranja,

—  zakljucak o uspjeSnosti provedene obuke,

—  potpisi izvodaca obuke.

(36) U prilogu zapisnika obavezno se prilaze spisak zaposlenika
koji su ocijenjeni ocjenom "zadovoljava", zaposlenika koji
su ocijenjeni ocjenom 'ne zadovoljava", odnosno
zaposlenika koji nisu pristupili usmenoj provjeri znanja.

(37) Ukoliko zaposlenik odbije prisustvo na obuci i testiranju,
¢ini povredu sluzbene duznosti i podlijeze disciplinskoj
odgovornosti za povrede sluzbene duznosti.

V - ZAVRSNE ODREDBE

(38) Nosioci izvodenja obuke, duzni su u roku od tri mjeseca od
dana donoSenja ovog programa, uskladiti svoje planove
obuke sa odredbama ovog programa.

(39) Nadzor nad provodenjem ovog programa vr$i Federalna
uprava civilne zastite.

(40)Ovaj program stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
Broj 01-02/5-590/2010
1. septembra 2010. godine Direktor
Sarajevo Alija Tihié, s. r.
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